Municipio de Neiva

SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA
SETP TRANSFEDERAL S.A.S

EL SUSCRITO GERENTE DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE NEIVA

- SETP TRANSFEDERAL S.AS.-

CERTIFICA:

Que la Empresa A4 ASOCIADOS S.A.S. con NIT. 900.996.599-8, representado legalmente por ALEXANDER CASTANO
BELENG identificado con cédula de ciudadania N°72.206.453 de Barranguilla {A), jecuto el siguiente contrato con esta

Nit. 900.651.344-6 MOVILIDAD INTELIGENTE DE CESTION TPiTs

Entidag:’

MODALIDAD: CONTRATO DE CONSULTORIA No.080 DE 2023.

OBJETO: ‘REALIZAR EL AJUSTE DEL ANEXO TECNICO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
COMPONENTE TECNOLOGICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
PREVISTOS POR LA NORMATIVA NACIONAL PARA LA OPERACION DEL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICQO DE NEIVA®
A. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el Conirato de conformidad con io previsio

OBLIGACIONES: en &l Pliego de Condiciones, Anexo técnico, adendas, la propuesta det CONTRATISTA en

lo que no se oponga a los pliegos, y minuta del Contrato. 2. Adelantar las gestiones
administrativas, técnicas y contractuales necesarias para llevar a cabe la gjecucion del
objeto del presente Contrato. 3. Guardar absoluta reserva sobre los resultados obtenidos
en &l desarrollo del Contrato, y no utilizar, ni divulgar para fines distintos a los previstos en
el mismo, los resuitados de su frabajo, sin la autorizacion previa y escrita def SETP
TRANSFEDERAL S.A.S. 4. Dar esfricto cumplimiento a lo establecido en el Manual de
Inferventoria yfo Supervisidn y &l Manual de Gestidn Coniractual del SETP
TRANSFEDERAL S.A.S, vigentes a la fecha de suscripcion del Contrato. 5. Mantener en
los frentes de los trabajos, todos i0s recursos necesarios para el normal y completo
desarrollo del objeto contractual y tener disponible y emplear en la ejecucién del contraio
el personal requerido para la cumplida ejecucion del confratc, de conformidad con lo
establecido en el Pliego de Condiciones. Si durante la gjecucidn del Contrato se requiere
el cambio de alguno de los profesionales, debera reemplazarse por otro de igual o de mayor
calidad, previamente aprobade por el SETP TRANSFEDERAL S.A.S. 6. El CONTRATISTA
asumirg &l pago de salarics, prestaciones e indemnizacicnes de caracter laboral del
personal que confrate para 1a ejecucién del confrate, to mismo que ef pago de los
impuestos, gravamenes, apertes y servicios de cualquier genero que establezcan las leyes
colombianas. En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA esta obligado a adjuntar at informe
mensual que presentara al SETP TRANSFEDERAL S.A.S., los recibos que acrediten el
pago de las obligaciones laborales a su carge, correspondientes al mes inmediatamente
anterior al del informe. 7. EI CONTRATISTA asumira el pago de salarios, prestacicnes e
indemnizaciones de caracter laboral del personal que confrate para la ejecucion del
conirato por un Mayor tiempo de ejecucion del contrate por parie del equipo consultor. 8.
El CONTRATISTA asumiré los costos y Retrasos, reprogramaciones de las actividades del
confrato por condiciones adversas derivadas del COVID - 19, sin ningUn tipo de excepcion.
9. Obtenerla asignacion de un N.1.T. para el Consorcic o Unidn Temporal diferente a aguel

que identifica a cada unc de sus infegrantes. Si s Consorcic o fa Unidn Temporal ia :
adiudicada, 10. EIl CONTRATISTA debera dar cumplimiento a o sefialado en ¢l articulo 50

de la Ley 789 de 2002 modificado por e articulo 1 de la Ley 828 de 2003, para lo cual
debera aportar la certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con

los reguerimientos de Ia ley, o por et Representante Legal cuando no se requiera de ravisor
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fiscal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a la Cajas de Compensacion Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje cuando a ello hubiere lugar, obligacion que debera ser verificada
por la entidad contratante. Adicionalmente a la liquidacion del Contrato, deberd dejar
constancia del cumplimiento de las obligaciones frente a los aportes durante la vigencia del
contrato, 11, Obtener las aprobaciones por parte de la Entidad Contratante y del Supervisor
def conirato o quien haga sus veces dentro del plaze de ejecucidn del Contrato, 42.
Ejecutar, formular y entregar los productos requerido con estandares de calidad y !
oportunidad. 13. No acceder a peficiones ¢ amenazas de quienes actlen por fuera de la |
ley con el fin de hacer u omitir algtin hecho. 14. Mantener vigentes y actualizadas todas las
garantias que amparan &l contrato en los términos del mismo, si a ello hubigre lugar, 15.
Responder por la entrega de los documentos producidos en cumplimiento de las
obligaciones contractuales. 16. Establecer y Tener contro! sobre las garantias exigidas, las
cuales deben mantener su vigencia y estar acordes con Io estipulado en el contrato. 17.
Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mas
y presentarse en 1a Empresa en el momento en que sea requerido. 18. Indemnizar y/o
asumir todo dafio que se cause a ferceros, a tienes propios o de terceros, o al personal
contratado para [a ejecucion del contrato, por causa o con ocasién del desarrollo del mismo.
B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS - OBLIGACIONES PREVIAS A LA FIRMA DEL ACTA
DE INICIO-: 1. Presentar a la Entidad Centratante antes de la suscricion del acta de inicio
general del proyecto, las hojas de vida del recurso humano requeride contractualmente,
con &l fin de verificar que se cumpla cen lo establecido en ef Pliego de Condiciones. 2.
Entregar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo antes de la suscripcion
del acta de inicio. 3. El consultor debera entregar toda la docurmentacion requerida para la
suscripeion del acta de inicio del contrato, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la suscripcidn del contrato. 4. Suscribir junto con el ordenador dei gasto del SETR
TRANSFEDERAL S.AS y Supervisor, el Acta de Inicio general del proyecte, previo
cumplimisnto de la totalidad de las obligaciones Pre-contractuales. C. OBLIGACIONES
ETAPA DE DESARROLLO DE LA CONSULTORIA: El Consultor debera efectuar la
actualizacion de la estructuracién y anexo tecnolégico para la implementacion del
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPCORTE PUBLICO DE LA CIUDAD DE NEIVA v &l
cual incluye: El Sistema De Gestion y Control De Flota — SGCF, El Sistema De Recaudo
Centralizado — SRC, el Sistema De Informacion Al Usuario - SIU v el sistema de
comunicacionas para el desarrcllo, control y supervision del esguema operativo. Para eilo !
el Consultor deberd desarrollar los siguientes alcances: A) Efecluar la actualizacion del
anexo técnico para la implementacion del esguema tecnologico del SETP de la ciudad de
Neiva, de acuerde a las condiciones previstas en la Ley 1955 de 2016 - PND, Decreto 1079
de 2015, frente a la implementacion de los componentes tecnolégico para los sistema
gstrategicos, Decreto 1567 del 30 de noviembre del 2020 reglamentd las condiciones
generales de los Sistemas de Recaudo Centralizado que debian adoptar los Sistemas de
Transporte cofinanciados con recursos de la nacion, indicando en su articulo 2 que al
Ministerio de Transperte corresponde reqular las especificaciones de las condiciones
técnicas, operativas, de seguridad y de interoperabilidad de dichos Sistemas, asi como de
la resolucion 20203040034065 del 29 de diciembre de 2020 “Por 1a cual se reglamentan
las condiciones para ia operacidn de los Sistemas de Recaude Centralizados, en los
Sistemas Estratégicos de Transporte Pablico”, donde Ministerio de Transporte determing
las condicionas técnicas, operativas, de seguridad y de interoperabilidad a considerar por
la autoridad territorial en el disefio, implementacion y operacién de los Sistemas de recaudo
de los Sistemas Estratégicos. B} EL consulior deberd efectuar el diagnostico de la
tecnelogia adquirida por los actuales cperadores para el seguimiento y control del sistema
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de rutas y asignacion de conductores. Evaluara las condiciones actuales de los equipos y
su obsolescencia. Con eilo debera evaluar Ia oportunidad de aprovechar la tecnologia
embarcada, evaluara una futura repotenciacion del hardware v software dei esquema v
evaluara financieramente la oportunidad de reducir costos en la implementacion del
Sistema de Gestion y Control de flota, considerando su interoperabiiidad, estabilidad y su
integracion con el Sistema de Recaudo Centralizado. C) Desarrcliar la actualizacion de las
especificaciones técnicas necesarias para el desarrollo de los diferentes compenentes del
sistema, los cuales deberan ser soportados en el anexo técnico el cual se debe detallar en
un documento adicional, el cual debera contar con todos y cada unc de los elementos del
sisterna, correspondientemente separados por cada sistema (SGCF - SRC- SlU.
Comunicaciones), Incluird ademas todos los esquemas al detalle para &l mantenimientc
praventivo, correctivo del sistema, asi como los demés necesarios frente a seguridad Etica
Hacking, recuperacion per desastre, rieges, danos y garantias en ef scftware y hardware
necesario para el buen funcicnamiento de todas las aplicaciones necesarias para ia
operacién oportuna y estable del sistema. D) Efectuar el ajuste de la arguitectura de los
diferentes sistemas, en el cual debera primar las condicicnes de sostenibilidad financiera,
gscalabilidad v inferoperabilidad de |z fotalidad los componentes del sistema, el cual debe
generarse en una sola y Gnica solucién tecnoldgica donde debera funcionar |z totalidad de
los servicios (SRC, SGCF, SIU, Comunicaciones).La solucién tecnologica y arquitectura
para la implementacion del sistema de recaudo centralizado -SRC debera ser de tipo
ABIERTO tipo ABT (ABT, Account Based Ticketing.). E) Evaluara las condiciones de
virtualizacién y CLOUD COMPUTING para cada uno de los sistemas lecnoldgicos
necesarios para la operacion del sistema, evaluara el CAPEX y OPEX de las soiuciones en
tierra y de nube para recomendar la mejor alternativa para la operacion del sistema y su
operacion en conjunto de todos los sistemas. F) Elaborar un documento que contemple 1os
costos de inversion en equipos y plataforma tecnolégica necesarics para la implementacion
del sistema, integrando la totalidad de los servicios. G} Generara los requerimienios y
necesidades basicas para la implementacion de las aplicaciones sobre servicios moviies,
aplicaciones de sscritorio parz el futuro desarrolio de estas por contratista, operador o
concesionario del suministro, implementacion y puesta en marcha del sistema. H) Deberé
generar una auscuitacidn del Software necesario para la operacion de los diferantes
sistemas. Evaluara los pro y contras de contratar software licenciado o libre y su incidencia
econodmica, debera definir y recomendar la mejor sclucion en costo y beneficio para la
implementacion de la totalidad de los componentes del sistema. 1) Deberé contemnplar los
costos asociados al mantenimiento de la tecnologia operacional que se contempie fa
estructuracion del esguema tecnolégico teniendo en cuenta lo establecide en la ETLF
adelantada por el SETP TRANSFEDERAL S.A. asi como las recomendaciones y ajustes
realizadoes por el grupc ITS del Misteric de Transporte, asi come en lo dispuesto por el Plan
Nacional de Desarrollo {Ley 1955 de 2019} v las normas que lo reglamenten o que fe
apliquen. J} Efectuar el estudio de mercado (RF1) para la implementacion del componente
tecnologice para la operacidn del SETP de la ciudad de Nelva, El cual considerara &l
nimero de vehiculos definidos para la operacién del esquema SETP (Oferta), La inclusion
del medio de pago, las condiciones de implementacion necesarias para su operacion en el
centro de gestion, Interoperabilidad de los componentes, nuevas tecnologias, costes
asociados al OPEX de la solucidn planteada, Costos asociados a los proceso de
mantenimiento, comunicaciones y demas componentes necesarios para su correcta
operacion. Con esta a informacion debera consiruir escenarios futuros de mantenimiento
praventivo y correctivo del esquema fecnoldgico, donde tendra en cuenia las condiciones
de obsolescencia de los equipos, definira fas condiciones de una posible implemeniaciin
SaaS (Software as a Servicie) y determinara el impacte del OPEX en la tarifa tecnica el

J
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Sistema para los préximos 10 afios ¢ hasta ef término que defina la vida Gtil de los equipos.
El consultor efectuara un analisis donde debera contemplar los costos asociades en los
RFl, y considerara las cendiciones de la oferia teniendo en cuenta si esta es de un
integrador tecnologico o de un fabricante. K) Ei consuitor debera svaluar tas condiciones
actuales de oferta y demanda de pasajeros, con el propésito de efectuar el ajuste y
dimensionamiento del esquema tecnologico, el cual no genere costos adicionales en la
operacion del sistema tecnolégice. L} Considerara toda la tecnologia necesaria para la
implementacion del CORE CENTRAL que permitan integrar los diferentes componentes
tecnologicos para el SETP de la ciudad de Neiva. M) Debera incluir dentro de los praducios
de la consultoria las tecnoldgicas de Gltima generacion aplicables al SAE del SETP de ia
ciudad de Neiva. N) Emitira los concaptos que requiera el SETP TRANSFEDERAL S.AS
en los aspectos relacionades con el desarrollc del objeto del contrato de consultoria y
asistira a todas y cada una de las socializaciones del disefio tecnologico propuesto. O)
Efectuara la retroalimentacion de los documentos de consultoria a solicitud del supervisor
del contrate, asi como las solicitadas per el Ministerio de Transporte y las requeridas por &l
Departamento Nacional de Planeacién — DNP, en el marco del convenio de cofinanciacion
previsto en CONPES 3756 de 2013, P) Asesorar, capacitar, acompaiiar y brindar soporte
especializado en fa produccién de informacidn técnica y financiera que soporte el
cumglimiento a satisfaccién del componente dal anexo técnico para la implemeniacion
tecnoiogica del Sistema. Q) Debera Ajustar el documento de estructuracion tecnoldgica gue

contenga las alternativas de tecnologla de dltima generacidn identificadas come aplicables |
para la implementacion del componente tecnologico parz el SETP de Neiva, con la |

correspondiente recomendacion sobre |a alternativa mas conveniente. R) ZI consultor
deberd desarrollar la solucion y arquitectura del sistema para la implementacion del
componente tecnologico del SETP de Neiva, en el cual evalia su alcance técnico y de
costo. Esta se debera refiejar de manera clara en las condiciones del anexo técnico y
deberd ser coherente con el analisis de los RF! para determinar el monto de inversion de
ta solucian tecnclogica, 3) Efectuar la evaluacion del mantenimiento preventivo y correctivo
de la operacion de los elementos tecnolégicos {OPEX) efectuando una evaluacion del costo
previsto para el corto mediano y largo plazo, et cual se debera definir como porcentaje en
el transcurso de la vida Util de los elementos del componente tecnoldgico del SETF de la
cludad de Nelva. T) El consulter debera efectuar Iz evaluacidn de los costos de reposicion
de equipos de cada uno de los escenarios evaluando su disponibilidad en Colombia y en
gl exterior. U) Bl consultor realizara entregas parciales de los productos, mediante mesas
de trabaje con el grupo t&enico del area de operaciones y actores involucrados, con el fin
de realizar retroalimentacion y aprobacion de los productos. V) Ef consultor y su equipo de
trabajo deberan generar visitas a la Ciudad de Neiva (minimo una mensusl}, con su equipo
de trabajo, para desarrollar 1as actividades gue sean necesarias en el marco del ajuste del
anexo tecnico, en el cual, presentardn ai final de cada asistencia, conclusiones vy

sociaiizacion de los productos a eniregar como parte de ia consultorfa el cual incluye ia .

entrega final de todos y cada uno de ios prodiictos aqui reenviados. Los costos dé pasajes
para desplazamiento y vidticos se incluyen en el presupuesto de ia propuesta. En el evento
que los consultores se encuentren residenciados en la ciudad de Neiva, no se reconocera
los costos de figuetes y vidticos previstos para el desarrolio de los procesos de
socializacion. W) Los consultores deberan asistir a la ciudad de Bogotd en las ocasiones
gue sean requeridas para efectuar la socializacidn de los productos que surjan en el
proceso de la consulioria, Los costos de pasajes para desplazamiento y viaticos se incluyen
en el presupuesto de la propussta. D) PARTICULARES PARA LA IMPLEMENTACION
DEL SRC: A) Deberd efectuar el desarrolle de la solucién tecnologica en consideraciones
de pagos de tipo abierto tipo ABT (ABT, Account Based Ticketing), el cual incluird el OPEX

Cra 5 A No. 38-61 Via Sur Mercaneiva
Central Semaforica 2do. Piso / www. setpnelva.cov.co
Mail: infoi@setpreiva.gov.co
Pagina 4 de 6




SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPCORTE PUBLICO DE NEIVA
SETP TRANSFEDERAL S.A.S

Nif. 900.651.344-6 PACVILIDAD INTELIGENTE D2 GESTION OFlie

Municipio de Neiva

y CAPEX de la sclucién asi como los procesos de obsolescencia de los pagos abiertos
{ABT), para lo cual evaluara y definira las condiciones de hardware y software para este
tipo de solucion el cual debera generar todos y cada unc de los requerimientos y procescs
que garanticen st interoperabilidad con el SGCF - SIU y Comunicaciones de! Sistema. B)
Elaborar un documento donde se evalug el costo de intermediacion posible de cada unc ¢
de fos escenarios y efectuar a recomendacion del mejor escenario (Costo/beneficio) para
la y operacion del SRC de la ciudad de Neiva. C) Evaluar las condiciones referentes a los
sistemas de recarga de los medics de pago, lo cuales se deberan definir en la zona urbana
y suburbana del municipic de Neiva, evaluando las tecnclogias disponibles. lo cual
permitira establecer el nttmero de puntos requeridos para ejecutar estas operaciones. D}
El consuitor deberd incorporar un estudio de mercado gue incluya fos coslos relacionados
con; Costos fransaccionales con pages y plataformas EMV, costos relacionados con
comercializacidn de redes de pago y recarga, costos asociados con bancarizacion y fiducia
comercial, costos relativos a impuestos, pdlizas y otros pagos relacionados con este fipo
de pagos. El consultor deberd generar conclusiones sobre a3 mejores practicas
financieras que permitan generar ahorros y eficiencia en el usc de recursos. E)
METODOLOGIA, ORGANIZACION Y PLAN DE TRABAJO: 1) Dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la suscricidn del contrato, el consultor debera entregar oficiaimante
ante el SETP TRANSFEDERAL S.A.S. la forma de ejecucitn de su trabajo basado en su
experiencia como consultor explicandec su metodclogia, describiendo su organizacion e
implementando un plan de trabajo con las actividades y productos a elaborar, el cual deben
ser concordante con su propugsta economica. Dicho documenio debera ser entregado 2 ia
entidad coniratante previo a la suscripcion del acta de inicio. F) RELACIONADAS CONEL
METODO DE CONTRATACION: 1) Ei consultor debera desarrollar un andlisis que |
delermine la mejor metodeologia de contratacion, para el procese de seleccién.
considerando las condiciones del presente proceso que incluye suministro de equipos,
licencias software y demas elementos necesarios para el desarrolio de la sofucion
propuesta por &l consultor. 2) Para ello &l consultor definira a través de una matriz
comparativa los pro y contra de las aiternativas contraciuales propuestas, para lo cual
tendra en cuenta procesos dei misme tipe desarroliados en los diferentes SETP de
Colombia. 3} E! consuitor concluiréa cual es la mejor alternativa de contratacion vy
desarroilard las herramientas legales (Estudic Previo, Estudio del Sector y pliego de
condicicnes) y se eniregaran como parte de los productos de esta consultoria. G)
METODOLOGIA DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA: 1) El consultor debera explicar |
ios objetivos del trabajc y los servicios a prestar como consuttor, detallando la metodologia
para llevar a cabo las actividades y grado de detalle de dichas actividades. H) PLAN DE
TRABAJO: 1) El consultor debera proponer las actividades principales del frabajo y sus
fases de ejecucion, su contenido duracion, etapas y relacicnes entre si, y las fechas de
entrega de ios informes y productes. El plan de frabajo propuesto debera ser consistents
con fa metedologia, demostrando compresion de fas FUNCIONES DEL CONSULTOR.
Aqui se deberd incluir la lista de los productos resultade de la elaboracidn de estudios
técnicos y disenos, incluyendo el informes, pianos y tablas que deberan ser preseniadas |
como preductos en fa ejecucion del contrato. 1) ORGANIZACION: El consultor debera -
proponer la esiructura, composicion y orden jerdrquicc de su equipo de trabajo
(organigrama), debera ademés detallar las actividades principales de los profesionales
propuestos y su porcentaje de participacion en las labores de supervisién de [as obras a
gjecutar. J) DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL SETP TRANSFEDERAL S.A.8.: 1.
Exigir al contratista la ejecucion idonsa y oportuna del objeto contratado 1o cual sera
verificado por el supervisor de este contrate. 2. Pagar oporfunamente los valores que se
establecen en el contrato. 3. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los
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derechos derivados de la presente contratacion y sancion para quien los vulnere. 4.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 5.
Repetir contra los servidores publicos, contratista o terceros, por las indemnizaciones que
deba pagar, como consecuencia de la presente contratacion. 6. Supervisar el desarrollo y |
ejecucion del presente contrato, y acceder a los documentos e informacion que soportan la |
labor del contratista. 7. Solicitar y recibir informacién técnica respecto al suministro que |
prestara el contratista en desarrollo del objeto del contrato. 8. Asignar un apoyo a la
supervision, a través del cual el SETP TRANSFEDERAL S.A.S mantendré la interlocucion
i permanente y directa con el interlocutor designado por el contratista. 9. En todo caso el
contratista se compromete a mantener indemne a EL SETP TRANSFEDERAL S.A.S frente
a cualquier dafio, hecho u omision generado dentro de la actividad contractual. 10.
Suministrar la informacién requerida y que fuese responsabilidad del SETP |
TRANSFEDERAL S.A.S para la correcta ejecucion del contrato. 11. Recibir los bienes a
satisfaccion y cancelar el valor respectivo pactado con sujecion al plan anual Mensualizade
de caja PAC y a los procedimientos y requisitos establecidos.

VALOR: TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL
CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS ($ 355.412.417) MICTE. INCLUIDQ IVA,
PLAZO DE EJECUCION: | TRES (3) MESES, contados a partir de la fecha del acta de inicio, en todo caso hasta la
entrega de todos y cada uno de los productos de la consultoria.

FECHA DE CONTRATO: | Tres (03) de agosto del 2023,

FECHA DE INICIO: Veintitres (23) de agosto del 2023,
FECHADE Veintidos (22) de noviembre de 2023.
| TERMINACION;:
| FECHA DE RECIBO Primero (01) de diciembre del 2023.
| FINAL:
| ESTADO: LIQUIDADO.

NOTA: El suscrito quien fungié como supervisor y el apoyo a la supervision Ing. Juan Manusl Escobar Guzman del CONTRATO DE
CONSULTORIA N°080 DE 2023 verificamos el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en el mismo, hasta el dia
veintidés (22) de noviembre del 2023, el cual se recibid a entera satisfaccion.

La presente certificacion se expide a peticion del interesado, a los dieciocho (18) dias del mes de enero del 2024.

IBER SANDOYAL CUMBE

GERENTE - S P TRANSFEDERAL S.A.S -

Atentamente,

Cra 5 A No. 38-61 Via Sur Mercaneiva
Central Semafdrica 2do. Piso / www.setpneiva.eov.co
Mail: info@setpneiva.gov.co
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